
浦江农商银行 2024年度信息披露报告

根据《中华人民共和国公司法》等法律法规、监管规定及本

行章程等相关规定，本行拟定了《浦江农商银行 2024年度信息

披露报告》，内容如下：

重要提示

浙江浦江农村商业银行股份有限公司（以下简称“本行”）董

事会及其董事保证本报告所载资料不存在任何虚假记载，误导性

陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担

个别及连带责任。

浙江至诚会计师事务所（特殊普通合伙）根据中国会计师审

计准则对本行 2024年度财务报表进行审计，并出具了无其他保

留意见的审计报告。

第一章 本行概况

一、基本情况

（一）法定中文名称：浙江浦江农村商业银行股份有限公司

（简称：浦江农商银行）。

注册资金：人民币 333158228元。

（二）法定代表人：陈文斌。

（三）注册地址：浙江省浦江县人民东路 90号。

（四）经营范围：吸收公众存款；发放短期、中期和长期贷

款；办理国内外结算；办理票据承兑与贴现；代理发行、代理兑



付、承销政府债券；买卖政府债券、金融债券；从事同业拆借；

从事银行卡业务；代理收付款项；提供保险箱服务；经银行保险

监督管理机构批准的其他业务。

（五）成立日期：2016 年 12 月 30 日，中国银监会浙江监

管局下发《中国银监会浙江监管局关于浙江浦江农村商业银行股

份有限公司开业的批复》（浙银监复〔2016〕505号），本行由

浦江县农村信用合作联社正式改制成立。金融许可证机构编码：

B1559H333070001；营业执照统一社会信用代码：913307261476

928819。

（六）选定的信息披露网址（微信公众号）：浙江农商联合

银行官网（http://www.zj96596.com）、“浦江农商银行”微信公众

号。

年度报告备置地点：本行办公室、各营业网点。

（七）其他信息

聘请的会计师事务所名称：浙江至诚会计师事务所（特殊普

通合伙）；办公地点：杭州市上城区西湖大道 2号 3层 305室。

二、组织结构

（一）根据本行章程的规定，设立了股东大会、董事会、监

事会和高级管理层。

（二）根据经营管理的需要，本行设公司金融部、零售金融

部（下设：客户服务中心）、业务管理部（下设：放款审查中心）、

风险合规部（下设：不良资产管理中心、消费者权益保护中心）、



计划财务部（下设：金融市场中心）、办公室、运营管理部（下

设：清算中心、反洗钱中心、运营作业中心、检查监督中心）、

科技信息部（下设：大数据分析中心）、人力资源部（党委办公

室）（下设：党群工作中心）、审计部、纪检办公室、安全保卫

部（下设：监控中心）。

（三）本行营业机构除总行营业部外，在浦江县辖范围内还

设有城关支行、浦阳支行、黄宅支行、檀溪支行、浦东支行、浦

南支行、仙华支行、岩头支行、郑宅支行 9家一级支行，城中支

行、城东支行、开发区支行、水晶支行 4家二级支行和前吴分理

处、花桥分理处、杭坪分理处、宫口分理处、城北分理处、前陈

分理处、治平分理处、中余分理处、大畈分理处、虞宅分理处、

园区分理处、潘宅分理处、江滨分理处、大溪分理处、郑家坞分

理处、大许分理处、万洋分理处 17家分理处。

序号 金融机构名称 注册地址

1
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

营业部
浙江省金华市浦江县浦阳街道人民东路 90号

2
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

城关支行
浙江省金华市浦江县浦阳街道和平南路 98号

3
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

城关支行前吴分理处
浙江省金华市浦江县前吴乡塘岭金村

4
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

城关支行花桥分理处
浙江省金华市浦江县花桥乡花桥村

5
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

城关支行杭坪分理处
浙江省金华市浦江县杭坪镇杭坪村

6
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

浦阳支行
浙江省金华市浦江县月泉西路 360号

7
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

城中支行
浙江省金华市浦江县浦阳街道仙华路 110号

8
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

城中支行宫口分理处
浙江省金华市浦江县浦阳街道和平北路 25号



9
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

城东支行
浙江省金华市浦江县浦阳街道华欣名都 3幢商铺 19号

10
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

浦阳支行城北分理处
浙江省金华市浦江县浦阳街道小西门 128号

11
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

黄宅支行
浙江省金华市浦江县黄宅镇中心开发区

12
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

黄宅支行前陈分理处
浙江省金华市浦江县黄宅镇前一村

13
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

黄宅支行治平分理处
浙江省金华市浦江县黄宅镇治平红星开发区 18号

14
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

檀溪支行
浙江省金华市浦江县檀溪镇檀溪西路

15
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

檀溪支行中余分理处
浙江省金华市浦江县中余乡中余村

16
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

檀溪支行大畈分理处
浙江省金华市浦江县大畈乡大畈村

17
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

檀溪支行虞宅分理处
浙江省金华市浦江县虞宅乡上塘村

18
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

浦东支行
浙江省金华市浦江县白马镇傅宅南路 6号

19
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

浦东支行郑家坞分理处
浙江省金华市浦江县郑家坞镇安平路 18号

20
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

浦南支行
浙江省金华市浦江县浦南街道平二村

21
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

浦南支行大溪分理处
浙江省金华市浦江县浦阳街道大桥南路 9号

22
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

浦南支行江滨分理处
浙江省金华市浦江县浦南街道蒋塘路 284、286号

23
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

浦南支行潘宅分理处
浙江省金华市浦江县浦南街道潘宅村

24
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

仙华支行
浙江省金华市浦江县仙华街道七里村

25
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

仙华支行大许分理处
浙江省金华市浦江县仙华街道大许村

26
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

仙华支行园区分理处

浙江省金华市浦江县经济开发区一点红大道富鼎铭座

5幢 1-5铺

27
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

开发区支行

浙江省金华市浦江县班班大道 99号富丽豪苑 9幢 03
号商场

28
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

岩头支行
浙江省金华市浦江县岩头镇岩头陈九区 43号

29
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

郑宅支行
浙江省金华市浦江县郑宅镇义门东路 31号

30
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

郑宅支行万洋分理处
浙江省浦江县郑宅镇锁园路 101号-110、111室



31
浙江浦江农村商业银行股份有限公司

水晶支行

浙江省金华市浦江县宏业大道 1688号（浦江中部水晶

集聚区 1号综合楼 1楼北起第 5、6间）

三、本行员工

2024年末，本行共有员工 332人。按学历分：研究生学历 3

人，本科学历 300人，大专学历 26人，中专及以下学历 3人；

按专业技术职称分：高级 3人、中级 59人、初级 16人、初级以

下 254人。

第二章 经营情况分析

一、公司治理情况

本行按照国家法律法规、监管规定的要求，结合实际情况，

构建了以股东大会为权力机构、董事会为决策机构、监事会为监

督机构、管理层为执行机构的现代公司治理架构；明确了股东大

会、董事会、监事会、高级管理层，以及董事、监事、高级管理

人员的职责权限，并制定了股东大会、董事会、监事会议事规则，

有效形成了决策、执行、监督相制衡，激励和约束相结合的经营

机制。

2024 年，本行修订了《浙江浦江农村商业银行股份有限公

司章程》等规章制度，进一步完善了法人治理机制。

二、资产、负债及所有者权益情况

截至 2024年末，资产总额为 2872237万元，同比增加 314711

万元，增幅12.31%；负债总额为2663382万元，比年初增加279354

万元，增幅 11.72%；所有者权益为 208855万元，比年初增加 35358



万元，增幅 20.38%，其中：实收资本（股本）33316万元、资本

公积 1126 万元、一般风险准备 51046 万元、未分配利润 61913

万元。

三、收入情况

2024年，全行实现营业收入 122706万元，同比增加 10450

万元，增幅 9.31%。其中利息收入 109687万元，同比增加 5628

万元；手续费及佣金收入 489万元；投资收益 9911万元；其他

收益 1367万元；公允价值变动收益 1223万元，汇兑收益 5万元；

其他业务收入 25万元。

四、支出情况

2024年，全行财务总支出 93742万元，同比增加 9885万元，

增幅 11.79%。其中利息支出 50119万元，同比增加 2672万元；

手续费及佣金支出 1078万元；税金及附加 213万元；业务及管

理费 27214万元；信用减值损失 15119万元。

五、盈利情况

2024年，实现利润总额 28944万元，所得税 2732万元，净

利润 26212万元。

第三章 财务会计报告

一、会计报表

（一）资产负债表（见附件）

（二）利润表（见附件）



（三）现金流量表（见附件）

（四）所有者权益变动表（见附件）

二、会计师事务所审计意见

浙江浦江农村商业银行股份有限公司财务报表在所有重大

方面按照企业会计准则的规定编制，公允反映了浦江农商银行

2024年 12月 31日的财务状况以及 2024年度的经营成果和现金

流量。

三、会计报表附注

（一）本行采用的重要会计政策和会计估计

本行 2024年度财务报表所载财务信息根据下列企业会计准

则所制订的重要会计政策和会计估计编制。

1．会计年度

本行会计年度采用公历年度，即每年自 1月 1日起至 12月

31日止。

2．记账本位币

本行记账本位币为人民币

3．金融资产与负债

（1）金融工具的确认和终止确认

本行成为金融工具合同的一方时，确认一项金融资产或金融

负债。以常规方式购买或出售金融资产的，于交易日进行确认或

终止确认。当收取该金融资产现金流量的合同权利终止，或该金

融资产已转移，且该转移满足《企业会计准则第 23号—金融资



产转移》关于金融资产终止确认的规定，本行终止确认相关金融

资产。当金融负债的现时义务已经解除，本行终止确认该金融负

债。

（2）金融资产分类和计量

本行初始确认金融资产或金融负债，按照公允价值计量。对

于以公允价值计量且其变动计入当期损益的金融资产和金融负

债，相关交易费用直接计入当期损益；对于其他类别的金融资产

或金融负债，相关交易费用计入初始确认金额。

4．固定资产按成本进行初始计量。其中，外购的固定资产

的成本包括买价、进口关税等相关税费，以及为使固定资产达到

预定可使用状态前所发生的可直接归属于该资产的其他支出。

各类固定资产折旧年限和年折旧率如下：

固定资产类别 使用寿命（年） 年折旧率（%） 预计净残值率（%）

房屋及建筑物 20 4.75 5

机器设备 3-5 31.67-19 5

电子设备 3-5 31.67-19 5

运输工具 4 23.75 5

其他固定资产 3-5 31.67-19 5

5．本行无形资产按照成本进行初始计量，并于取得无形资

产时分析判断其使用寿命。使用寿命为有限的，自无形资产可供

使用时起，采用能反映与该资产有关的经济利益的预期实现方式

的摊销方法，在预计使用年限内摊销损益；无法可靠确定预期实

现方式的，采用直线法摊销；使用寿命不确定的无形资产，不作



摊销。

6．所得税包括当期所得税和递延所得税。除由于与直接计

入股东权益的交易或者事项相关的当期所得税和递延所得税计

入其他综合收益或所有者权益，其余当期所得税和递延所得税费

用或收益计入当期损益。

当期所得税是按照当期应纳税所得额计算的当期应交所得

税金额。应纳税所得额系根据有关税法规定对本年度税前会计利

润作相应调整后得出。

本行对于当期和以前期间形成的当期所得税负债或资产，按

照税法规定计算的预期应交纳或返还的所得税金额计量。

本行根据资产与负债于资产负债表日的账面价值与计税基

础之间的暂时性差异，以及未作为资产和负债确认但按照税法规

定可以确定其计税基础的项目的账面价值与计税基础之间的差

额产生的暂时性差异，采用资产负债表债务法确认递延所得税资

产或递延所得税负债。

7．承诺及或有事项

（1）诉讼事项

截至资产负债表日，本行作为原告的尚未结案的案件共计

70起，未决诉讼涉及标的金额累计 1118.41万元。

截至资产负债表日，本行无作为被告的重大未决诉讼。

（2）截至本财务报表批准报出日，本行无应披露未披露的

承诺及主要表外事项。



（二）财务报表主要项目注释（若无特别说明，金额单位为

人民币元）

1．存放同业款项

项 目 期末数 期初数

存放境内同业 744,190,483.54 783,209,535.42

存放境外同业 - --

小 计 744,190,483.54 783,209,535.42

加：应计利息 132,987.56 395,635.86

减：存放款项坏账准备 18,206,235.07 15,338,761.25

合 计 726,117,236.03 768,266,410.03

[注]于 2024年 12月 31日，本行所有存放同业及其他金融机构款项皆划分为阶段一，按其未

来 12个月内预期信用损失计量减值准备。

截至 2024 年 12 月 31 日止，存放同业款项余额明细：

类别 期末数 期初数 期末款项类别

农业银行金华分行 3576.54 3,810.86 活期存款

工商银行金华分行 43646.93 43,382.02 活期存款

交通银行金华分行 30364.43 30192.8 活期存款

邮储银行金华市分行 96515.74 95,553.40 活期存款

兴业银行义乌分行 19031279.07 10,635,670.48 活期存款

兴业银行杭州分行 70000000 150,000,000.00 活期存款

招商银行杭州分行 66008.46 65,231.77 活期存款

中信银行杭州分行 5061.69 5,052.86 活期存款

上海浦东发展银行杭州分

行营业部
70000000 150,000,000.00 活期存款

民生银行金华分行 0.00 7,000,000.00 活期存款

中国农业发展银行金华市

分行
133796.29 118,404.89 活期存款



国家开发银行浙江省分行 239.62 63.16 活期存款

杭州银行营业部 4048.49 0.00 活期存款

温州民商银行 0.00 0.00 活期存款

浙江农村商业联合银行 569389014.7 450,059,197.61 活期存款

义乌农商银行国业部 15386931.58 15,152,975.57 活期存款

合计 744190483.54 783,209,535.42

2．拆出资金

项 目 期末数 期初数

调出调剂资金 158,700,000.00 258,700,000.00

拆放证券业金融机构同业款项 130,000,000.00 200,000,000.00

小 计 288,700,000.00 458,700,000.00

应计利息 70,028.73 533,750.94

减：减值准备[注] 5,313,788.96 4,578,412.70

合 计 283,456,239.77 454,655,338.24

[注]于 2024年 12月 31日，本行拆出资金皆划分为阶段一，按其未来 12 个月内预期信用损

失计量减值准备

3．发放贷款及垫款

（1）贷款和垫款按个人和企业分布情况

项 目 期末数 期初数

以摊余成本计量：

个人贷款和垫款 7,878,703,700.24 7,347,226,563.96

企业贷款和垫款 11,104,788,477.18 9,268,089,036.77

贴 现 --

小 计 18,983,492,177.42 16,615,315,600.73

以公允价值计量且其变动计入其他综合收益：



企业贷款和垫款

贴 现 421,096,699.44 355,868,498.97

小 计 421,096,699.44 355,868,498.97

合 计 19,404,588,876.86 16,971,184,099.70

应计利息 26,460,848.09 24,437,308.05

发放贷款和垫款总额 19,431,049,724.95 16,995,621,407.75

减：以摊余成本计量的贷

款减值准备
982,700,328.83 874,931,992.86

发放贷款和垫款账面价值 18,448,349,396.12 16,120,689,414.89

以公允价值计量且其变动

计入其他综合收益的贷

款减值准备

2,730,238.22 2,583,444.87

（2）按贷款客户分类

项 目 期末数 期初数

农户贷款 7,301,808,500.93 6,772,925,683.18

农村经济组织贷款 35,045,741.13 41,402,000.00

农村企业贷款 10,891,714,457.57 9,226,535,182.37

非农贷款 674,498,764.34 491,067,443.82

信用卡透支 80,405,434.97 83,233,436.96

贴现资产 421,096,699.44 355,868,498.97

垫款 19,278.48 151,854.40

合计 19,404,588,876.86 16,971,184,099.70

（3）按贷款五级分类

项 目 期末数 期初数

正常 18,991,457,974.90 16,619,572,768.80

关注 267,585,339.68 222,424,206.42

次级 77,737,959.67 118,286,885.50



可疑 61,633,405.36 5,132,353.97

损失 6,174,197.25 5,767,885.01

合计 19,404,588,876.86 16,971,184,099.70

注：次级、可疑、损失三类合称为不良贷款，截至 2024年 12月 31日止，本行不良贷款余额

为 145,545,562.28元，不良贷款率为 0.75%，较年初有所下降。

（4）贷款和垫款按担保方式分布情况

项 目 期末数 期初数

信用贷款 6,305,612,055.60 6,249,685,903.73

保证贷款 2,861,239,570.04 1,047,182,619.84

附担保物贷款 10,237,737,251.22 9,674,315,576.13

其中：抵押贷款 10,198,767,251.22 9,642,866,576.13

质押贷款 38,970,000.00 31,449,000.00

贷款和垫款总额 19,404,588,876.86 16,971,184,099.70

（5）按行业分类 （人民币：万元）

项 目 期末数 期初数

农、林、牧、渔业 97,908.98 90,299.41

采矿业 1,347.00 347.00

制造业 896,750.44 816,226.21

电力、热力、燃气及水的生产和供应

业
8,060.00 2,060.00

建筑业 71,081.32 58,458.18

批发和零售业 394,460.13 330,691.09

交通运输、仓储和邮政业 38,425.79 30,832.69

住宿和餐饮业 29,956.76 26,467.91

信息传输、计算机服务业和软件业 4,762.96 1,558.52

房地产 5,155.00 7,195.00



租赁和商务服务业 110,972.24 64,173.65

科学研究和技术服务 4494.52 921.80

水利、环境和公共设施管理业 18,673.10 7,977.66

居民服务、修理和其他服务业 23,321.57 23,120.66

教育 7,436.35 7,728.64

卫生和社会工作 5,091.35 6,372.56

文化、体育和娱乐业 6,244.05 4,079.35

公共管理、社会保障和社会组织 1.93 15.19

个人贷款（不含个人经营性贷款） 174,235.61 183,648.33

买断式转贴现 42,079.79 34,944.56

贷款和垫款总额 1,940,458.89 1,697,118.41

（6）逾期贷款 （人民币：万元）

类 别

期末数

逾期1天至90
天（含90天）

逾期90天至360
天（含360天）

逾期360天至3
年（含3年）

逾期3年
以上

合 计

信用贷款 2,695.70 4,783.95 1,428.77 8,908.42

保证贷款 1,027.68 481.40 481.89 1,990.97

组合担保贷款

附担保物贷款 2,313.92 4,563.90 679.07 7,556.89

其中：抵押贷款 2,313.92 4,563.90 679.07 7,556.89

质押贷款

合 计 6,037.30 9,829.25 2,589.73 18,456.28

类 别

期初数

逾期1天至90
天（含90天）

逾期90天至360
天（含360天）

逾期360天至3
年（含3年）

逾期3年
以上

合 计

信用贷款 2,329.28 3,635.00 1,243.53 7,207.81
保证贷款 1,077.68 923.29 612.45 2,613.42
组合担保贷款



类 别

期初数

逾期1天至90
天（含90天）

逾期90天至360
天（含360天）

逾期360天至3
年（含3年）

逾期3年
以上

合 计

附担保物贷款 1,681.90 2,389.15 1,733.44 5,804.49
其中：抵押贷款 1,681.90 2,389.15 1,733.44 5,804.49

质押贷款

合 计 5,088.86 6,947.44 3,589.42 15,625.72

注：逾期贷款是指所有或部分本金或利息已逾期一天以上的贷款（不含信用卡）。

（7）贷款损失准备

以摊余成本计量的贷款减值准备变动

第一阶段 第二阶段 第三阶段

合 计未来 12 个月 合计

预期信用损失

整个存续期预期信用损

失（未发生信用减值）

整个存续期预期信用损

失（已发生信用减值）

账面余额 18,570,341,996.98 267,757,517.48 145,392,662.96 18,983,492,177.42

损失准备 786,431,718.24 80,098,461.71 116,170,148.88 982,700,328.83

账面价值 17,783,910,278.74 187,659,055.77 29,222,514.08 18,000,791,848.59

（续上表）

项 目

第一阶段 第二阶段 第三阶段

合 计未来 12个月合计预

期信用损失

整个存续期预期信用

损失（未发生信用减

值）

整个存续期预期信用损

失（已发生信用减值）

期初余额 713,262,492.13 65,195,018.20 96,474,482.53 874,931,992.86

期末余额 786,431,718.24 80,098,461.71 116,170,148.88 982,700,328.83

贷款损失准备的计提和核销情况

项 目 以摊余成本计量
以公允价值计量且其变

动计入其他综合收益

期初余额 874,931,992.86 2,583,444.87

加：本期计提 151,570,915.65 146,793.35

转回 34,493,164.80



项 目 以摊余成本计量
以公允价值计量且其变

动计入其他综合收益

减：核销 78,295,744.48

其他调整

合 计 982,700,328.83 2,730,238.22

（三）其他重要事项

1．资本构成

截至 2024年末，本行资本净额为 264387万元，其中实收资

本 33316万元，资本公积 1126万元，盈余公积 42291万元，一

般风险准备 51046万元。

2．核心一级资本充足率、资本充足率情况

本行于 2024年 12月 31日，根据《商业银行资本管理办法》

计算的监管资本状况如下：

核心一级资本充足率等情况一览表

单位：万元、%
项 目 2024年12月31日 2023年12月31日

核心一级资本充足率 11.41% 10.31%

一级资本充足率 11.41% 10.31%

资本充足率 14.79% 13.91%

核心一级资本 204,090.72 167,939.25

核心一级资本扣减项 - -

核心一级资本净额 204,090.72 167,939.25

一级资本净额 204,090.72 167,939.25

二级资本 60,296.40 58,620.71

二级资本扣减项 - -



项 目 2024年12月31日 2023年12月31日

资本净额 264,387.12 226,559.96

风险加权资产 1,788,000.42 1,628,654.44

其中：

信用风险加权资产 1,644,008.38 1,508,277.73

市场风险加权资产 27,358.26 13,613.16

操作风险加权资产 116,633.77 106,763.55

注：1. 核心一级资本充足率等于核心一级资本净额除以风险加权资产；一级资本充足率等于一级资本净额除

以风险加权资产；资本充足率等于资本净额除以风险加权资产。2. 风险加权资产包括采用权重法计量的信用风险

加权资产、采用标准法计量的市场风险加权资产，以及采用基本指标法计量的操作风险加权资产。

四、财务情况说明

（一）基本经营情况

截至 2024年末，本行各项存款达 225.67亿元，比年初增加

25.11亿元。各项贷款 195.35亿元（人行口径），比年初增加 23.63

亿元；全年取得营业净收入 7.15亿元，实现账面利润 2.89亿元，

净利润 2.62亿元。

第四章 股权及关联交易情况

一、前十大法人股东及自然人股东持股情况

（一）前十大法人股东持股情况。

前十大法人股东持股情况表

单位：万元、%
序号 股东名称 持有股权 持股比例

1 浦江康佳工艺品有限公司 1700.24 5.10

2 恒昌集团有限公司 1505.74 4.52



3 浙江胜达钢铁有限公司 1427.15 4.28

4 浦江县巴克商标附机有限公司 1337.01 4.01

5 浙江同乐工贸有限公司 979.85 2.94

6 浦江天之翔服饰有限公司 683.94 2.05

7 浦江县三江楼文化展览有限公司 614.77 1.85

8 浦江县心怡工艺有限公司 537.79 1.61

9 浙江丰安齿轮股份有限公司 419.08 1.26

10 浦江明宇贸易有限公司 418.83 1.26

（二）前十大自然人股东持股情况。

前十大自然人股东持股情况表

单位：万元、%

序号 股东姓名 持有股权 持股比例

1 郭暄 357.49 1.07

2 黄玉莲 313.52 0.94

3 周才康 307.39 0.92

4 黄东平 303.79 0.91

5 潘彩虹 297.38 0.89

6 杨煊 214.40 0.64

7 金巧先 213.69 0.64

8 王翠悦 201.96 0.61

9 张天娇 194.17 0.58

10 张煌琪 190.54 0.57

二、主要股东及其关联方、控股股东、实际控制人、一致行

动人、最终受益人等持股情况

主要股东及其关联方等持股情况表

单位：%
序 姓名 持股 关联方 关联关系 持股比



号 比例 例

1 浦江康佳工艺品有限公司 5.10 童群仙 实际控制人 5.58

2 陈文斌 0.32
陈子旋 成年子女 0.68
傅杭英 配偶 0.17

3 吴立邦 0.12 黄翠平 配偶 0.20
4 邵浩然 0.20 2.74

5
浦江县三江楼文化展览有限

公司
1.85 潘彩虹 实际控制人配偶 1.26

6 浙江丰安齿轮股份有限公司 1.26 4.01

7
浦江县巴克商标附机有限公

司
4.01 4.11

8 石栋 0.18

张天娇 配偶 0.65
石传民 成年子女 0.08

浙江同乐工贸有

限公司
关联企业 0.11

石继炉 父亲 0.05
9 浙江大众旅行社有限公司 0.43 方世友 实际控制人 0.20
10 陈根敏 0.08 0.29
11 杨巨钢 0.11 2.05
12 郑永义 0.05 1.76
13 季新团 0.01 鲍瑾 配偶 5.58
14 朱智慧 0.29 0.68
15 浦江天之翔服饰有限公司 2.05 0.17

16 黄玉莲 0.94
陈正达 配偶 0.20
陈灵娟 成年子女 2.74
黄志炉 兄弟 1.26

三、关联方交易情况

2024 年度，本行无重大关联交易；本行授信类一般关联交

易共 169笔（包括福农卡、信用卡、随心花），授信总额 2457.95

万元，贷款余额 1500.89万元，占本行上季末资本净额的 0.5677%；

本行存款类一般关联交易发生共 7笔，交易余额 1173.68万元。

具体情况如下：

浦江农商银行 2024 年度授信类关联交易情况表

单位：万元



序号 客户姓名 授信额度 贷款余额 备注

1
浙江浦江心连心带业有

限公司
980.00 750.00 监事朱智慧的关联企业

2
浙江大众旅行社有限公

司
165.00 165.00 董事方世友的关联企业

3 董圣航 180.00 170.00 监事

4 陈根敏 80.00 80.00 董事

5 赵灵燕 34.00 5.17 分理处主任赵俊的兄弟姐妹

6 赵俊
48.00 7.78

分理处主任
3.00 0.00

7 张明凯
80.00 75.00 支行副行长（主持工作）张浩然

的父母30.00 0.00
8 吴爱娟 40.00 40.00 支行行长吴赛君的兄弟姐妹

9 王文龙
25.00 25.00

分理处主任王杰的父母
0.70 0.00

10 吴金花 30.00 30.00 董事、行长吴立邦的兄弟姐妹

11 吴立新
30.00 30.00

董事、行长吴立邦的兄弟姐妹
30.00 30.00

12 周思宇

50.00 50.00
分理处主任周天宇的兄弟姐妹

1.50 0.00

13 项殿轩 50.00 0.00
支行（二级支行）行长项丹芝的

兄弟姐妹

14 陈鸳 1.00 0.01 监事陈全的兄弟姐妹

15 陈全 5.00 0.00 监事

16 黄刚敏 3.00 0.00
浙江丰安齿轮股份有限公司董

事、副总经理

17 江云天 1.00 0.97 董事江东放的兄弟姐妹

18 潘彩虹 2.50 0.00 董事江东放的配偶

19 江翱 3.40 0.00 董事江东放的成年子女

20 江东放 3.70 0.00
董事，且为浦江县三江楼文化展

览有限公司法定代表人

21 于琴琴 5.00 0.00 总经理张烽光的配偶

22 张烽光 6.00 0.01 总经理

23 鲍瑾 6.00 0.30 监事季新团的配偶

24 季新团 8.70 0.01 监事

25 陈东东 1.00 1.00 董事陈根敏的成年子女

26 石栋 30.00 1.20 董事

27 杨萍 2.00 0.00 总经理陈毅锋的配偶

28 陈毅锋 2.00 0.02 总经理



29 项如莲 2.50 0.00 分理处主任张正宏的父母

30 张颖 1.40 0.00 分理处主任张正宏的配偶

31 张正宏 2.00 0.03 分理处主任

32 张松峥 5.00 4.00
支行副行长（主持工作）张姝娈

的配偶

33 张姝娈 5.00 0.00 支行副行长（主持工作）

34 陈素君 6.00 0.40 支行行长赵梁臻的配偶

35 赵梁臻 6.00 0.00 支行行长

36 万瑞军 5.00 4.67
支行副行长、园区分理处主任

（兼）万贞超的父母

37 万贞超 2.00 0.00
支行副行长、园区分理处主任

（兼）万贞超的父母

38 黄慧玲 2.00 0.00 支行行长黄旻的兄弟姐妹

39 方欢欢 2.00 0.00 支行行长黄旻的配偶

40 黄旻 7.20 0.00 支行行长

41 杨旭建 12.00 7.93 支行行长杨英的兄弟姐妹

42 吴芬林 0.10 0.00 支行行长杨英的父母

43 杨英 2.00 0.00 支行行长

44 张开阳 5.00 0.00 总经理张红英的配偶

45 张红英 6.30 1.47 总经理

46 陈仁恺 5.00 0.07 副总经理

47 黄艳芳 9.00 0.00 监事、总经理郑永义的配偶

48 郑永义 5.00 0.06 监事、总经理

49 张浩然 2.00 0.04 支行副行长（主持工作）

50 方永杰 2.00 0.00
副总经理（主持工作）方晶晶的

兄弟姐妹

51 印巧萍 2.00 0.00
副总经理（主持工作）方晶晶的

父母

52 方晶晶 2.00 0.02 副总经理（主持工作）

53 郑巧英 0.50 0.00 分理处主任傅成佼的父母

54 傅成佼 5.00 0.02 分理处主任

55 江浩阳 0.80 0.00 支行行长助理

56 陈兰坤 2.00 0.00 支行行长陈晓晓的兄弟姐妹

57 陈晓晓 10.00 0.00 支行行长

58 李香琴 0.10 0.00
支行副行长、分理处主任（兼）

王李衎的父母

59 王永法 0.25 0.00
支行副行长、分理处主任（兼）

王李衎的父母

60 王李衎 8.00 8.00 支行副行长、分理处主任（兼）



61 吴朝炎 5.00 0.00 支行行长吴赛君的配偶

62 吴赛君 5.00 0.00 支行行长

63 潘丹妮 5.00 0.00 分理处主任王杰的配偶

64 吴元莲 16.00 0.00 分理处主任王杰的父母

65 王杰 4.00 0.00 分理处主任

66 徐剑娇 1.20 0.00 总经理赵达的配偶

67 赵银森 0.25 0.00 总经理赵达的父母

68 赵达 6.00 0.01 总经理

69 顾春蕾 1.50 0.56 分理处主任顾沧沧的兄弟姐妹

70 石超平 2.00 0.05 分理处主任顾沧沧的配偶

71 顾沧沧 2.00 0.52 分理处主任

72 王航祺 7.00 0.01 主任

73 张琴琴 2.50 0.00
支行副行长（主持工作）张鸯鸳

的兄弟姐妹

74 张小钢 10.00 4.28
支行副行长（主持工作）张鸯鸳

的配偶

75 张鸯鸳 3.50 0.00 支行副行长（主持工作）

76 任姗姗 0.50 0.00 分理处主任任婷婷的兄弟姐妹

77 童水花 0.05 0.00 分理处主任任婷婷的父母

78 任婷婷 2.00 0.00 分理处主任

79 吴芳 2.70 0.04
副总经理（主持工作）吴超的妹

妹

80 张天真 5.00 0.49
副总经理（主持工作）吴超的配

偶

81 吴超 5.00 0.00 副总经理（主持工作）

82 陈丹 6.00 0.01 董事、副行长陈勋的配偶

83 陈勋 7.60 0.00 董事、副行长

84 方芬芳 0.35 0.00 支行行长方猛的兄弟姐妹

85 黄琴 0.50 0.00 支行行长方猛的配偶

86 方猛 5.00 0.52 支行行长

87 柳娇媛 0.50 0.00 监事杨巨钢的配偶

88 杨巨钢 5.00 0.00 监事、监事长

89 楼妍君 1.50 0.34 董事、副行长邵浩然的配偶

90 邵浩然 5.00 0.05 董事、副行长

91 陈晓丽 6.00 0.00 董事、董事长陈文斌的兄弟姐妹

92 傅杭英 2.00 0.29 董事、董事长陈文斌的配偶

93 陈子旋 5.00 0.55 董事、董事长陈文斌的成年子女

94 陈文斌 30.00 0.00 董事、董事长

95 唐薇 7.20 0.27 总经理刘哲宏的配偶

96 朱玉林 1.20 0.00 总经理刘哲宏的父母



97 刘哲宏 5.00 0.08 总经理

98 汪文轩 3.00 0.00 部经理陈妍妍的配偶

99 陈妍妍 5.00 0.00 总经理

100 童华华 5.00 0.00 固定资产管理岗叶向东的配偶

101 叶向东 3.90 0.00 固定资产管理岗

102 楼仙红 6.00 0.00 分理处主任项鋆的父母

103 项守信 5.00 0.00 分理处主任项鋆的父母

104 项鋆 6.70 0.00 分理处主任

105 赵芬霞 1.00 0.00 总经理赵丽霞的姐姐

106 赵婉霞 2.00 0.00 总经理赵丽霞的姐姐

107 赵丽霞 5.00 0.04 总经理

108 季玉亭 1.00 0.00 副总经理徐逸凡的父母

109 徐逸凡 5.00 0.01 副总经理

110 葛就超 0.80 0.00
支行（二级支行）行长葛伟鹏的

父母

111 罗霞仙 0.70 0.00
支行（二级支行）行长葛伟鹏的

父母

112 黄飒爽 2.00 0.40
支行（二级支行）行长葛伟鹏的

配偶

113 葛伟鹏 2.00 0.00 支行（二级支行）行长

114 黄健 8.70 0.00 分理处主任

115 陈怡君 3.00 0.00 支行行长助理王猛的配偶

116 王洋渭 5.00 0.00 支行行长助理王猛的父母

117 王猛 9.20 0.41 支行行长助理

118 洪鑫 5.00 0.03 分理处主任王昊的配偶

119 李华 2.00 0.00 分理处主任王昊的父母

120 王天佑 2.00 0.00 分理处主任王昊的父母

121 王昊 2.00 0.00 分理处主任

122 周琴 0.50 0.00 支行行长助理王宽宽的配偶

123 王宽宽 2.00 0.01 支行行长助理

124 杨晔炜 2.00 0.00 支行行长助理

125 周谦 2.00 0.01 支行（二级支行）行长

126 沈明法 0.25 0.00 支行行长助理沈青源的父母

127 蒋茜珊 0.50 0.00 支行行长助理沈青源的配偶

128 沈青源 5.00 0.05 支行行长助理

129 祝嘉琦 0.80 0.03 分理处主任严懿恺的配偶

130 严懿恺 0.80 0.00 分理处主任

131 罗美杨 2.30 0.06 分理处主任黄楷杰的父母

132 黄国强 5.00 0.00 分理处主任黄楷杰的父母

133 张晓娟 5.00 0.00 分理处主任黄楷杰的配偶



134 黄楷杰 8.30 0.00 分理处主任

135 周天宇 9.00 0.01 分理处主任

136 胡璐 0.15 0.00
支行（二级支行）行长洪国琛的

配偶

137 周云宵 0.75 0.00
支行（二级支行）行长洪国琛的

父母

138 洪忠平 1.00 0.00
支行（二级支行）行长洪国琛的

父母

139 洪国琛 1.70 0.00 支行（二级支行）行长

140 郑伟平 1.00 0.92 副总经理郑冰的父母

141 郑冰 8.70 0.00 副总经理

142 盛阳通 5.00 0.08 支行行长助理

143 赵欣 3.00 2.99 分理处主任钟建勇的配偶

144 钟成芳 1.50 0.00 分理处主任钟建勇的父母

145 钟建勇 8.50 0.01 分理处主任

146 陈军晖 1.30 0.17 支行行长助理

147 吴怀盛 2.10 0.00 支行行长助理吴自超的父母

148 吴自超 3.80 0.08 支行行长助理

149 黄巧平 1.00 0.00
支行（二级支行）行长项丹芝的

父母

150 项朝红 3.00 0.28
支行（二级支行）行长项丹芝的

父母

151 边鑫鑫 10.00 3.06
支行（二级支行）行长项丹芝的

配偶

152 项丹芝 11.00 3.37 支行（二级支行）行长

153 赵慧珊 0.30 0.00 支行行长助理徐清锋的配偶

154 徐清锋 6.30 0.00 支行行长助理

155 盛芸芸 1.50 0.60 支行行长助理郑成灯的配偶

156 郑彩玲 0.40 0.00 支行行长助理郑成灯的父母

157 郑材林 6.60 0.00 支行行长助理郑成灯的父母

158 郑钒钒 1.50 0.00 支行行长助理郑成灯的兄弟姐妹

159 郑成灯 2.00 0.04 支行行长助理

160 陈毅然 4.70 0.00 总经理陈毅锋的兄弟姐妹

合计 2457.95 1500.91

浦江农商银行 2024 年度存款类关联交易情况表

单位：万元



序号 客户姓名 交易金额 利息 关联关系

1 洪忠平 50 0.01 支行（二级支行）行长洪国琛的父母

2 洪忠平 50 0.01 支行（二级支行）行长洪国琛的父母

3 黄刚敏 162.95 0.24 浙江丰安齿轮股份有限公司董事、副总经理

4 董圣航 80 0 监事

5 郑冰 100 0 副总经理

6 江翱 400 0.07 董事江东放的成年子女

7 傅东明 330 0.39 分理处主任傅成佼的父母

合计 1172.95 0.73

四、股东对外质押情况

截至 2024年末，本行股东质押共计 3户 3笔，质押股权数

总数为 10815695 股，占总股本的 3.25%。不存在股权反担保情

况。具体情况如下：

浦江农商银行 2024 年度股权对外质押情况表

单位：股、%
序

号
出质股东 持有股份 持股占比

质押股权

数额

质押股权

占比

1 浙江胜达钢铁有限公司 14271496 4.28% 9285695 2.79%

2 黄东平 3037924 0.91% 1100000 0.33%

3 汤冉菁 538628 0.16% 430000 0.13%

合计 17848048 5.36% 10815695 3.25%

五、股东股权冻结情况

截至 2024年末，本行股权冻结共计 1户 1笔，冻结股权总

数 12706104股。

浦江农商银行 2023 年度股权冻结情况表

单位：股

序号 股东名称 股权余额 冻结股权 备注

1 浙江胜达钢铁有限公司 14271496 12706104



合计 14271496 12706104

六、2024年股权转让情况

浦江农商银行 2024 年股权转让情况表
单位：股

序号 交易日期 出让人 转出股

数
受让人 备注

1 2024-01-11 张剑利 254010 马凌云 财产分割

2 2024-01-30 张世镜 287699 周安榕 转让

3 2024-02-09 赵士邦 4982 黄淑兰 转让

4 2024-04-30 贾长征 204587 贾小芳 赠与

5 2024-05-15 江洪盛 107677 张晋军 转让

6 2024-05-27 黄瑞劼 75000 张民赞 转让

7 2024-05-29 贾小芳 204587 陈丰胜 转让

8 2024-06-04 徐生根 70015 朱飞燕 继承

9 2024-06-07 金顺林 37695 金涛 赠与

10 2024-08-01 彭潜标 107708 傅东明 转让

11 2024-08-08 马凌云 250000 傅东明 转让

12 2024-08-30 楼迎红 543770 洪凯 转让

13 2024-10-21 王丽萍 139998 傅东明 转让

14 2024-11-06 楼灵碧 5379 张嵩 司法拍卖

15 2024-11-12 张伯祥 600000 金巧先 转让

16 2024-11-25 黄妤 675853 张煌琪 转让

17 2024-12-04 朱圣红 409051 朱淑英 赠与

18 2024-12-06 张伯祥 945740 楼建江 转让

19 2024-12-06 黄妤 400000 楼彪朗 转让

20 2024-12-06 郑定汉 26930 冯向生 司法拍卖

21

2

2024-12-11 赵根法 240734 郑秀芳 转让

22 2024-12-16 郑彩霞 50000 傅东明 转让

23 2024-12-20 张颖 150701 潘小敏 转让

合计 5792116
4

第五章 各类风险管理状况

本行面临的主要风险包括信用风险、流动性风险、市场风险、

操作风险、声誉风险以及其他风险，面对上述风险，本行采取了

一系列管理措施。

一、信用风险状况



（一）不良资产总体状况

截至 2024年末，本行五级不良贷款余额 14554.56万元，比

年初上升 1635.85万元，五级不良率 0.75%，比年初下降 0.01个

百分点。关注类贷款余额 26758.53万元，比年初上升 4516.11万

元，关注类贷款占比 1.38%，比年初下降 0.07%。

（二）不良贷款的分布状况

截至 2024年末，本行不良贷款 584户、信用卡不良 441户，

随心花不良 112 户，不良贷款金额 14554.56 万元（其中信用卡

不良金额 828.91万元，随心花不良金额 106.75万元）。

一般贷款（不包含信用卡、随心花）从客户类型来看，企业

不良贷款 39户、占比 6.68%，余额 4682.38万元、占比为 34.38%、

户均余额 120.06万元；个人不良贷款 487户、占比 1.56%，余额

8936.51万元、占比 1.16%、户均余额 0.05万元。从贷款期限来

看，短期不良贷款余额 8127万元、占比 59.67%；中长期不良贷

款余额 5491.89万元、占比为 40.33%。

（三）风险集中度状况

2024 年，本行最大单户集团客户授信余额 35930 万元，单

一集团客户授信集中度为 13.59%，最大单户贷款余额 5000万元，

单一客户贷款集中度 1.89%，均好于好银行监管标准。

（四）信用防控措施

1.坚守定位，持续强化准入管理

一是坚定支农支小、服务实体发展定位。平衡信贷导向和贷



款投放难关系，从方向和源头上控制信贷风险，重点支持农户和

小微企业。严格落实大额贷款“1+N”监管要求，做自己熟悉、

能熟悉的客户，适度发展知底细、有把握、风险可控的大额贷款。

二是完善内控制度。持续做好制度的梳理和完善，制定或修

订下发了《浦江农商银行关于进一步加强集团（关联）客户授信

管理的通知》《浙江浦江农村商业银行股份有限公司员工合规手

册（试行）》《浙江浦江农村商业银行股份有限公司诉讼事项管

理实施细则》《浦江农商银行关于防范虚假住房按揭业务的风险

提示》等办法，进一步提高制度的规范性，完善了内控管理制度

体系。

三是优化数字风控体系建设。通过加强同科技部门的沟通，

及时在数据管理平台中，新增了各网点结息率、未维护黑名单等

数据模型，为贷款利率催收考核等日常管理提供数据支撑。新增

关联授信情况表，对关联授信情况及时录入综合报表平台，提高

关联授信数据的准确性。

2.深入推进合规文化建设

一是加强业务合规培训，提升业务水平。2 月 22 日开展内

控合规及案件警示教育培训，重点学习监管部门、省行相关合规

制度以及本行员工合规手册内容。同时对诉讼管理办法、客户名

单制管理办法、重大风险报告等风险条线相关制度进行学习，并

通报学习了日常检查中发现的典型问题。最后学习金融犯罪典型

案例开展案件警示教育。3 月 22 日，开展风险合规培训，重点



对当前业务风险进行风险提示、传达学习监管处罚要点，对典型

问题进行剖析。6 月 24 日开展授信相关业务培训，内容主要包

括客户资料收集、授信资料审查。重点讲解和列举了一些授信业

务过程中的需要审查的知识点和信息获取渠道，对一些常见问题

进行了解答，通过培训有效提升新客户经理的业务知识。7月 29

日，组织客户经理和网点负责人开展法律知识专题培训。邀请律

师作新《公司法》专题解读、揭示风险点。

二是开展警示教育活动，提高合规意识。1 月 25 日晚，本

行召开“立规矩、抓作风、强执行”规范管理提升年活动启动大

会暨廉洁合规从业警示教育大会，领导班子、全体干部员工 320

余人参加会议。董事长、监事长分别作警示教育讲话。会上全员

认真观看了《违法发放贷款罪》警示教育片，全员作廉洁合规从

业承诺宣誓并签订廉洁合规从业承诺书。定期开展网点警示教育

主题晨会。由纪检办公室、审计部等部室罗列出警示案例、日常

督查发现的问题、员工守则、十条禁令等相关书面学习资料，按

每月一次的频率要求各网点在晨会上开展学习，让警示教育融入

日常。

三是开展员工风险排查，筑牢廉洁意识。定期开展员工行为

排查和员工风险深度排查，盯牢信贷等重点岗位人员，强化权力

制约监督，增强从业人员的廉洁意识和道德水准，严防信用领域

道德风险和信用风险。2024 年对员工违规行为给予通报批评 3

人次、约见谈话 1人次，诫勉谈话 3人次、警告 4人次，记过 1



人次。

3.提高风险防范化解质效

（1）强化风险监测分类管理。一是加强风险预警管理。通

过运用省行智能风险管理系统，对信贷客户的风险信息情况、化

解处置情况进行跟踪、督促、落实全流程管理，将风险化解处置

前移。二是强化过程管理，提高资产分类质量。运用信用卡、随

心花、贷款等五级分类不一致等数据模型，对风险分类工作实行

动态管理，加强风险分类工作的监测和检查力度，及时发现分类

管理工作中存在的问题并积极落实整改。分别于 5月、7月、10

月开展资产质量排查，下发排查通报 3期，对排查发现的问题进

行通报并落实整改，进一步提升分类准确性。

（2）强化不良清收处置。一是建立重大风险客户处置情况

表，对重大不良客户风险处置情况进行跟踪，定期更新，同时加

强考核引导，对五级不良贷款、大口径不良等指标实行季度考核，

对处置进度缓慢、风险防控不力的网点进行重点督导。全年共处

置累计处置不良贷款 9326万元，同比多处置 63万元，其中收回

现金 1514万元，核销贷款 7812万元。二是通过加强同县法院、

县矛调中心、县公证处等部门协作，加大诉前调解、赋强公证等

化解新举措的推广力度，加速风险贷款处置。全年共通过诉前调

解化解不良贷款 141笔，涉及贷款金额 2914万元；办理赋强公

证 143笔、化解风险贷款 2720万元。

二、流动性风险状况



截至 2024年末，本行流动性比例 76.32%，同比下降 6.5个

百分点；核心负债依存度 61.84%，同比下降 1.34个百分点；优

质流动性资产充足率 376.48%，同比上升 40.24个百分点；流动

性匹配率 171.88%，同比下降 5.65个百分点；整体而言，本行储

蓄存款占比一直比较稳定，为应对流动性备付充足，本行资金业

务一向采取审慎稳健的投资策略，资金营运定位偏向低风险、高

流动性适度兼顾效益。从流动性监管指标看，重要监管指标都达

到好银行标准，本行资金流动性较为充足，短期偿债能力较强，

整体支付能力较好，流动性状况良好。

三、市场风险状况

本行业务管理部负责存贷款利率风险的日常管理，计划财务

部负责同业的利率监测工作。根据市场变化实际情况，本行相关

业务部门及时调整存、贷款和资金业务的利率。为有效应对他行

低利率小微企业贷款营销冲击，本行适当下调小微企业贷款利

率，加大小微企业贷款营销力度，存贷款业务持续增长，业务收

入保持稳步增长，盈利保持适度水平，2024 年全年实现贷款利

息收入 88187.18 万元，同比上升 6089.53 万元；实现利润总额

28976.09万元，同比上升 552.05万元；实现净利润 26244.02万

元，同比上升 3098.30万元。但是，随着同业同质化竞争加剧，

对本行贷款利率带来较大冲击，净息差下降压力较大，2024 年

末贷款收息率 4.95%，较年初下降 40BP，年末净息差为 2.25%，

较年初下降 13BP。



本行国际业务中心负责外汇业务汇率风险的日常管理。汇率

风险包括自身外汇营运资本金的运作风险及经营过程中的结售

汇汇率风险。对外汇营运资金，在汇率波动的前提下，进行合理

的市场运作，适当分散风险，减少汇兑损失；对日常经营中的汇

率风险，严格按外汇管理局的结售汇综合周转头寸范围内进行业

务操作。本行持有的外汇头寸主要为美元和欧元，当前人民币汇

率双向波动日益常态化，汇率风险加大。在外贸形势更加严峻和

同业竞争更加激烈的当下，本行加大对企业减费让利支持力度，

给予外贸企业结售汇汇率优惠和免收结算手续费优惠，2024 年

累计让利 300 余万元，2024 年外汇中间业务收入为 391 万元，

同比上升 37.19%。

四、操作风险状况

2024 年，我行组织业务骨干主要开展了重点领域风险“大

排查、大起底、大清雷”行动、强化全面风险管理专项行动、员

工风险排查等内部检查，检查内容包括存贷款市场乱象、金融产

品销售规范性、员工行为、非法集资、非法中介等重点领域风险

排查。同时实行业务检辅机制，由业务、运营、审计、纪检等部

室协同，先后开展了“贷款中介”排查、员工风险排查等内部检

查，及时发现员工操作薄弱环节。通过强化日常信贷检辅、员工

行为排查、会计检辅等工作，建立重点业务操作风险问题库，积

极开展业务合规培训和案件警示教育活动，加强整改和问责，提

高全体干部员工的风险意识，严防案件及重大风险事件的发生，



为确保本行平稳健康发展提供了有力支撑。2024 年，本行未发

生案件和重大操作风险事件。

五、声誉风险状况

本行严格执行《突发事件应急预案》《重大突发事件报告制

度》《声誉风险管理办法》等制度，组织部室网点开展舆情风险

风控培训一次，建立健全常态化舆情管理机制，组建由 26人组

成的网点舆情联络员队伍、开展年度社会舆情综合分析等。2024

年本行未发现行内、行外以及网络的重大负面舆情风险，声誉风

险整体可控。

六、反洗钱风险状况

我行高度重视在开展业务和经营管理过程中可能被违法犯

罪活动利用而面临的洗钱风险，成立反洗钱中心并配置 4名专职

人员，集中处理全行的反洗钱业务。在反洗钱宣传方面，创新采

用线上线下融合的方式，不仅利用社交媒体、线上直播等开展广

泛的线上宣传，还深入社区、学校、企业进行面对面的线下讲解，

进一步延伸反洗钱知识触角。采用定期检查与不定期抽查相结合

的内部检查和内审工作。组织多场针对性的员工培训，通过案例

分析与法规解读，切实增强员工的反洗钱意识和技能。完善内控

制度，细化操作流程和风险点监控，优化反洗钱奖惩激励机制，

充分调动员工的积极性和主动性。以强化监督管理、防控化解隐

患为核心，秉持稳扎稳打工作主基调，兼顾发展与安全，全力攻

克风险防范化解关键战役。2024年未发生洗钱风险事件。



第六章 公司治理

本行按照法律法规、监管规定的要求，结合实际情况，构建

了以股东大会为权力机构、董事会为决策机构、监事会为监督机

构、管理层为执行机构的现代公司法人治理机构。明确了“三会

一层”及董事、监事、高级管理人员的职责权限，并制定了股东

大会、董事会、监事会议事规则，有效形成了决策、执行、监督

相制衡，激励和约束相结合的经营机制。

2024年，本行“三会”召开议定的重大事项及落实情况如下：

一、股东大会召开情况

2024 年 4 月 26 日，本行召开 2023 年度股东大会，会议听

取并审议了 2023年度董事会工作报告、2023年度监事会工作报

告等 9项内容。会议的通知、召集、召开和表决程序均严格按照

《公司法》、本行章程及股东大会议事规则等规定，确保股东享

有对本行重大事项的知情权、参与权及表决权等平等地位。

二、董事会的构成及其工作情况

（一）董事会成员

陈文斌，男，中共党员，本科学历，高级政工师，现任本行

党委书记、董事长。

吴立邦，男，中共党员，本科学历，高级经济师，现任本行

党委副书记、行长、董事。

邵浩然，男，中共党员，本科学历，高级经济师，现任本行



党委委员、副行长、董事。

陈宇峰，男，农工党员，博士研究生，教授，现任浙江师范

大学经济与管理学院院长，金华成泰农商银行独立董事，本行独

立董事。

池仁勇，男，中共党员，博士研究生，教授，现任浙江工业

大学中国中小企业研究院院长，本行独立董事。

姜新旺，男，群众，博士研究生学历，现任浙江师范大学经

济与管理学院副教授，东阳农商银行独立董事，本行独立董事。

江东放，男，中共党员，大专学历，现任浦江县三江楼文化

展览有限公司董事长、本行非执行董事。

黄健民，男，中共党员，研究生学历，现任浙江丰安齿轮股

份有限公司董事长、本行非执行董事。

石栋，男，群众，本科学历，现任浦江振浦激光珠宝有限公

司监事，本行非执行董事。

陈辉，男，群众，高中学历，现任浦江县巴克商标附机有限

公司董事长，本行非执行董事。

方世友，男，中共党员，大专学历，现任浙江大众旅行社有

限公司董事长，本行非执行董事。

陈根敏，男，中共党员，高中学历，现任本行非执行董事。

（二）董事会工作情况

2024年召开董事会会议 5次，共审议通过了 26项决议，会

议程序和与会董事人数及参会次数符合本行章程的相关要求。



2024年 2月 2日召开了第三届董事会 2024年第一次临时会

议，审议通过了《浦江农商银行关于恒鹏（浙江）卫生材料有限

公司变更授信 7000万元的议案（草案）》1项决议。

2024年 3月 29日召开了第三届董事会第三次会议，听取了

《浦江农商银行关于 2023年度综合发展计划执行情况的报告》

等 22项报告，审议通过了《浦江农商银行 2023年度董事会工作

报告（草案）》等 15项决议。

2024 年 5 月 9 日召开了第三届董事会第四次会议，审议通

过了《浦江农商银行关于调整组织架构的议案（草案）》等 2项

决议。

2024年 8月 30日召开了第三届董事会第五次会议，听取了

《浦江农商银行 2024年半年度工作报告》等 3项报告，审议通

过了《浦江农商银行关于制定《浦江农商银行大额贷款“1+N”

三年发展规划（2024-2026年）》的议案（草案）》等 3项决议。

2024 年 12 月 27 日召开了第三届董事会第六次会议，听取

了《浦江农商银行关于反洗钱工作专项审计的报告》等 7项报告，

审议通过了《浦江农商银行关于聘任审计部总经理的议案（草案）》

等 4项决议。

三、董事会专门委员会运行情况

董事会下设战略发展委员会、风险合规管理委员会、关联交

易控制委员会、提名与薪酬委员会、审计委员会、三农金融服务

委员会、消费者权益保护委员会等 7个专门委员会。

（一）战略发展委员会



本行战略发展委员会主要职责是对本行战略发展规划进行

审议，并向董事会提出建议；制定战略性资本配置（资本结构、

资本充足率）以及资产负债管理目标方案，并向董事会提出建议；

对各类金融业务的总体发展进行规划，并向董事会提出建议；制

定本行重大资本运作、重大资产经营项目、重大投融资方案，并

向董事会提出建议；研究制定对外兼并、收购的相关制度以及对

兼并、收购方案进行审议等，并向董事会提出建议；对本行分支

机构、人力资源、信息技术及其他专项战略发展规划等进行审议，

并向董事会提出建议等。

2024年，战略发展委员会共召开会议 2次，审议通过了《浦

江农商银行关于 2023 年度综合发展计划执行情况的报告（草

案）》《浦江农商银行关于 2023年度“十四五”规划执行情况的

评估报告（草案）》《浦江农商银行 2024年度综合发展计划（草

案）》《浦江农商银行 2023年度综合发展计划落实情况的报告

（草案）》等议案。

（二）风险合规管理委员会

本行风险合规管理委员会主要职责是贯彻执行人民银行、金

融监管局、浙江农商联合银行有关风险合规管理的基本方针、政

策、制度和工作原则；根据浙江农商联合银行总体发展战略，结

合本行实际，组织制定本行风险合规管理战略、目标规划、工作

原则和政策制度，审议确定本行各部室、辖属各机构在风险合规

管理方面的职能、职责分工及工作程序；对外部经济金融形势及



其变化趋势进行分析判断，审议本行总体风险合规管理，评估本

行整体风险承受能力；对本行各部室、辖属各机构监测、管理、

控制、化解风险的履职情况进行总体评价，提出调整或改进要求；

从战略高度分析了解主要交易对手和竞争对手，结合本行当前风

险状况及承受能力，研究本行业务发展的政策导向、经营策略、

结构调整等重大风险管理问题，并审定相关工作措施；审议授信

审查委员会、风险合规部和辖内各机构等工作报告、提交的议案，

并形成决策；审议风险合规部报送的风险合规管理报告，确定本

行管理阶段性目标的工作计划，并根据实际适时调整；审议其他

职能部室、辖属各机构有关风险合规管理的重大事项或重要异常

情况的处理方案；检查、督导各部室和机构对委员会决议的贯彻

落实情况，指导风险合规部、辖属各机构开展工作和交流合作，

推进互动促进提高；检查和评估风险合规管理策略实施过程中人

力资源和信息技术支持、配置的有效性，并根据实际需要提出调

整要求等。

2024年，风险合规管理委员会共召开会议 10次，审议通过

了浦江农商银行 2023年核销呆账贷款计划、关于不良贷款、信

用卡呆账认定事项等。

（三）关联交易控制委员会

本行关联交易控制委员会主要职责是研究拟定关联交易管

理办法和审批程序；对一般关联交易进行备案；审查本行的重大

关联交易，并报董事会批准后实施；对重大关联交易，在批准之



日起十个工作日内报告监事会；控制关联交易风险，对关联企业

客户的授信进行风险评估，以防对关联企业授信的失控等。

2024 年，关联交易控制委员会共召开会议 2 次，审议通过

了《浦江农商银行关于 2023年度关联交易情况的报告》《浦江

农商银行关于关联交易专项审计的报告》《浦江农商银行 2024

年第三季度关联方认定、关联交易情况的报告》等议案。

（四）提名与薪酬委员会

本行提名与薪酬委员会对董事会负责，主要职责是根据本行

经营活动情况、资产规模和股权结构对董事会的规模和构成向董

事会提出建议；研究董事、高级管理人员的选择标准和程序，并

向董事会提出建议；广泛搜寻合格的董事和高级管理人员的人

选；对董事候选人和高级管理人员人选进行初步审查并提出建

议；研究董事和高级管理人员的考核标准，包括绩效评价标准、

程序及主要评价体系、奖励和惩罚，视本行实际情况进行考核并

提出建议；根据董事、高级管理层人员管理岗位的主要范围、职

责、重要性以及其他金融机构相关岗位的薪酬水平制定薪酬计划

或方案，并适时提出修改建议；审查董事、高级管理层人员的履

行职责情况并对其进行年度绩效考评；负责对薪酬制度执行情况

进行监督。

2024 年，提名与薪酬委员会共召开会议 1 次，听取了《浦

江农商银行 2024年度薪酬执行情况》报告。

（五）审计委员会



本行审计委员会主要职责主要是制定审计工作发展战略，决

定审计工作中涉及的重大事项；提议聘请或更换外部审计机构；

监督内部审计制度及其实施；负责内部审计与外部审计之间的沟

通；审核财务信息及其披露；审查内控机制；对重大事项和重大

关联交易进行审计；负责审计复议等。

2024 年，审计委员会共召开会议 3 次，听取了《浦江农商

银行 2023年度年报审计简述》《2024年审计工作思路》等报告，

审议通过了《2024 年审计工作项目计划》《浦江农商银行关于

聘请会计师事务所进行 2024年度年报审计的议案（草案）》等

议案。

（六）三农金融服务委员会

本行三农金融服务委员会的主要职责是制定三农金融服务

发展战略和规划；审议年度三农金融发展目标和服务资源配置方

案；督促经营层认真贯彻落实三农金融服务有关要求；对经营层

三农金融业务开展情况进行监督和评价；向董事会报告上一年度

三农金融业务计划执行情况等。

2024 年，三农金融服务委员会召开会议 2 次，审议通过了

《浦江农商银行 2024年度“三农”金融服务工作计划》《浦江农

商银行 2024年度三农金融服务发展情况的报告》2项议案。

（七）消费者权益保护委员会

本行消费者权益保护委员会的主要职责为拟定本行消费者

权益保护工作的战略、政策和目标，从总体规划上指导高级管理



层加强消费者权益保护的企业文化建设，将消费者权益保护相关

内容纳入公司治理和经营发展战略中；负责督促高级管理层有效

执行和落实消费者权益保护的相关工作，定期听取高级管理层关

于本行消费者权益保护工作开展情况的专题报告，审议并通过相

关专题报告，向董事会提交相关专题报告，并将相关工作作为信

息披露的重要内容；负责监督、评价本行消费者权益保护工作的

全面性、及时性、有效性以及高级管理层相关履职情况；根据本

行总体战略，对拟提交董事会审议的消费者权益保护方面的议案

进行审议并向董事会提出建议；相关银行业消费者权益保护监管

规定要求的或董事会授权的其他事宜。

2024年，消费者权益保护委员会召开会议 2次，听取了《浦

江农商银行关于 2023年度客户投诉管理情况的报告》，审议通

过了《浦江农商银行消保工作 2024年工作总结及 2025年工作计

划》等议案。

四、独立董事的履职情况

独立董事姜新旺，2024年在本行履职 29个工作日，履职内

容包括：参加董事会 4次；参加风险合规管理委员会 10次；参

加审计委员会 3次，参加消费者权益保护委员会 2次；并参加多

次网点走访、党建联建、小微企业走访调研等活动。

独立董事陈宇峰，2024年在本行履职 26个工作日，履职内

容包括：参加董事会 4次；参加战略发展委员会 2次；参加关联

交易控制委员会 2次；参加提名与薪酬委员会 1次，并参加多次

网点督查、银企党建联建、企业商户大走访等活动。



独立董事池仁勇，2024年在本行履职 28个工作日，履职内

容包括：参加董事会 4次；参加三农金融服务委员会 2次；参加

关联交易控制委员会 2次；参加审计委员会 3次，并参加普惠金

融知识宣讲及银村、银企党建联建等业务外拓活动。

五、监事会构成及工作情况

（一）监事会成员

杨巨钢，男，中共党员，本科学历，现任本行党委委员、纪

委书记、监事长。

季新团，男，中共党员，本科学历，现任本行工会主席、职

工监事。

郑永义，男，中共党员，本科学历，现任本行人力资源部（党

委办公室）总经理、职工监事。

黄玉莲，女，中共党员，高中学历，现任浦江义凯工贸有限

公司监事，本行监事。

朱智慧，男，中共党员，高中学历，现任浙江浦江心连心带

业有限公司董事长，本行监事。

张小康，男，中共党员，高中学历，现任浦江天之翔服饰有

限公司董事长，本行监事。

沈卫东，男，中国民主促进会会员，本科学历，现任浙江良

友律师事务所主任，本行外部监事。

陈全，男，民革党员，本科学历，现任浦江普信会计师事务

所主任会计师，本行外部监事。

董圣航，男，中共党员，大专学历，现任浦江县塔山社区总



支书记，本行外部监事。

（二）监事会工作情况

2024 年，本行召开监事会 4 次，审议通过了《浦江农商银

行监事会 2023年度工作报告（草案）》《浦江农商银行监事会

关于 2023年度高管层及高级管理人员履职情况的评价报告（草

案）》等 9项议案，听取了《浦江农商银行关于 2023年度全面

风险管理的报告》《浦江农商银行 2023年度资本管理评估报告》

等报告。各位监事均能积极参加会议，切实履行其职责和义务，

认真参与本行的网点督导检查、普惠金融知识宣讲及党建联建、

企业走访等业务外拓活动。

六、高级管理层成员构成及基本情况

（一）高级管理层组成

行 长：吴立邦

副行长：邵浩然、陈勋

（二）高级管理层履职情况

2024 年，本行高级管理人员能够切实贯彻落实股东大会、

董事会战略决策，坚守战略定力，持续加大对县域乡村振兴、共

同富裕、实体经济等重要领域的金融支持力度，围绕“五篇大文

章”，结合县域实际，积极做强优势、做亮特色、做大空间、做

实风控、做精管理，各项业务稳中有进、稳中向好，为本地社会

经济发展做出了新的贡献，使本行的综合效益和品牌影响力得到

提升。年内，未发现高级管理层在履职过程中存在违反法律法规、



监管规定及本行章程规定的行为，本行未发生重大风险案件和违

规事件。

七、薪酬管理情况

（一）薪酬管理制度建立情况

2024年，本行制定下发了《浙江浦江农村商业银行股份

有限公司 2024年度经营管理考核办法》、《浙江浦江农村商业

银行股份有限公司 2024年度管理考核评价办法》及《浙江浦江

农村商业银行股份有限公司“2024走千家、访万户、共成长”-

聚焦主责主业 助力共富先行劳动竞赛活动考核办法》等一系列

配套考核办法，建立了以岗定薪、以绩定奖为目标的更加合理、

更加科学的绩效考核体系。

（二）薪酬分配理念及薪酬管理原则

1．绩效考核的战略导向性。本行围绕全行经营发展目标，

制定绩效考核指标体系，考核方向与战略目标保持一致。通过绩

效考核和薪酬分配实现经营管理目标的上传下达。

2．绩效考核的全面性。本行采用年度经营管理考核和季度

专项考核的方式，保证绩效考核的完整和连续。考核内容涵盖了

党建、风险合规等管理指标，也包含了存贷款等主营业务指标及

个贷等普惠指标，指标体系设置完整科学。考核岗位覆盖了总行

部室、支行（网点）负责人、客户经理、综合柜员等岗位，实现

考核岗位全覆盖。

3．薪酬分配的公平性和激励性。通过建立科学合理的岗位



管理体系，细化岗位目标薪酬和薪酬结构，最终使人力资源的投

资与收益相匹配，充分体现员工价值，尽可能的激发员工工作热

情。

（三）人员情况及薪酬结构

截至 2024年末，本行在编人员为 259人，其中派遣制员工

20人，短期合同工 53人。2024年，新入职人员 25人，离职退

休人员总计 23人。

2024 年度薪酬总量及结构

单位：元

项目 2024年度 备注

一：固定薪酬 23643094.83
其中：基础绩效工资 20762600.77 统计依据：2024年度薪酬汇总表

各项补贴 2880494.06 统计依据：2024年度薪酬汇总表

二：可变薪酬 51655346.71
其中：业务量薪酬 8985561.29 统计依据：2024年度薪酬汇总表

年终奖 9083198.21 统计依据：2024年度年终奖明细表

按月、季绩效奖金 33586587.21 统计依据：2024年度薪酬汇总表

企业年金 6583589.05
统计依据：2024年度五险一金及补充

保险单位缴纳合计数

三：福利性收入 89945025.43

其中：职工福利费 11865496.9
统计依据：2024年职工福利费明细账

本年发放数

职工教育经费 1246400
统计依据：2024年职工工会教育经费

明细账本年发放数

工会经费 1422045.50
统计依据：2024 年工会经费明细账本

年计提数

基本养老保险 50175372.01
统计依据：2024年度五险一金及补充

保险单位缴纳合计数

基本医疗保险 5624348.46
统计依据：2024年度五险一金及补充

保险单位缴纳合计数

工伤保险金 212696.1
统计依据：2024年度五险一金及补充

保险单位缴纳合计数



生育保险金 6006.66
统计依据：2024年度五险一金及补充

保险单位缴纳合计数

失业保险金 395903.71
统计依据：2024年度五险一金及补充

保险单位缴纳合计数

补充医疗保险金 4584672.04
统计依据：2024年度五险一金及补充

保险单位缴纳合计数

劳动保护费 1003463.00
统计依据：2024年劳动保护费明细账

本年计提数

住房公积金 6825032.00
统计依据：2024年度五险一金及补充

保险单位缴纳合计数

固定薪酬占薪酬总的比例为 14.31%，符合《商业银行稳健

薪酬监管指引》中“商业银行的基本薪酬一般不高于其薪酬总额

的 35%”的要求。

（四）高管薪酬情况

高级管理人员薪酬一览表

单位：万股、万元

职务 姓名
性

别

金融

从业

年限

分管工作
持股

金额

2024 年

度薪酬

董事长 陈文斌 男 31
领导本行全面工作，负责本行党

委、董事会、案件防控工作。分

管党委办公室、审计部。

107.73 89.30

行长 吴立邦 男 30

主持经营管理各项工作，负责宣

传、行政综合、后勤保障、采购、

基建、运营管理等方面工作。分

管办公室、运营管理部。

40.92 81.66

副行长 邵浩然 男 27
负责组织人事、教育培训、风险

管理、合规管理、金融市场、计

划财务、工妇团等方面工作。

67.86 77.85

监事长 杨巨钢 男 31

主持本行纪委、监事会工作，负

责纪律检查、监事会、安全保卫

等方面工作。分管纪检办公室、

安全保卫部，协管党委办公室、

审计部、教育培训工作。

37.06 77.85

副行长 陈 勋 男 19
负责信贷管理、个人金融、网络

金融、公司金融、国际业务、信

息科技等方面工作。分管业务管

－ 77.85



理部、公司金融部、零售金融部、

科技信息部。

风险合规部

总经理
张烽光 男 20 负责风险合规部管理工作 － 42.27

计划财务部

总经理
陈毅锋 男 15 负责计划财务部管理工作 － 62.63

审计部

总经理
赵丽霞 女 19 负责审计部管理工作 － 42.87

（五）非执行董事、非职工监事薪酬情况

2024年本行非执行董事、非职工监事薪酬共计 57万元，具

体如下：

非执行董事、非职工监事薪酬一览表

单位：万元

序号 职务 姓名 2024 年度薪酬

1 独立董事 池仁勇 5

2 独立董事 陈宇峰 5

3 独立董事 姜新旺 5

4 董事 江东放 3

5 董事 黄健民 3

6 董事 陈 辉 3

7 董事 方世友 3

8 董事 石 栋 3

9 董事 陈根敏 3

10 外部监事 沈卫东 5

11 外部监事 陈 全 5

12 外部监事 董圣航 5

13 股权监事 朱智慧 3

14 股权监事 张小康 3

15 股权监事 黄玉莲 3

（六）薪酬延期支付情况

本行人力资源部为绩效延期支付薪酬的管理部门，按人设立

台账，统一管理。根据人力资源部提供的台账，截至 2024年底，

涉及延期支付人数共为 225人（含退休、辞职人员），涉及人员



为客户经理、干部序列及以上人员。绩效薪酬延期支付期限为 3

年，延期支付的比例为 40%。2024年年初绩效薪酬延期支付余

额为 19521300.71 元，2024 年度计提绩效薪酬延期支付金额为

9986452.48 元， 2024 年度发放绩效薪酬延期支付金额为

6230315.18 元 ， 2024 年 年 末 绩 效 薪 酬 延 期 支 付 余 额 为

23277438.01元。

第七章 重大事项

一、股权结构

截至 2024年末，本行共有股东 775位，注册资本 333158228

元，全部为普通股，其中法人股东 27位，持股数 124171308元，

占注册资本的37.27%；社会自然人股东529位，持股数146302010

元，占注册资本的43.91%；内部职工股东219位，持股数62684910

元，占注册资本的 18.82%。

二、增加或减少注册资本、分立合并事项

2024年，本行因 2023年股金分红转增股本，增加了本行的

注册资本 24678393 元，截至 2024 年末，本行的注册资本为

333158228元。2024年，本行无分立合并事项。

三、股权变更情况

2024年，本行累计变更股权 23户，合计变更股权 5792116

股，均为社会自然人股变更。

四、聘任、解聘会计师事务所情况



本行于 2024年 12月 16日至 2025年 1月 24日及 2025年 2

月 13日至 2025年 2月 28日聘请浙江至诚会计师事务所（特殊

普通合伙）担任本行按企业会计准则和《金融企业会计制度》的

规定编制年度报告的审计机构。

五、其他有必要让公众了解的重要信息

2024年，本行没有其他有必要让公众了解的重要信息。

附件：浙江浦江农村商业银行股份有限公司 2024年度审计

报告
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